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 Communiqué de presse 

du 23 février 2010
Samsic Emploi 
affiche son implication dans la gestion de carrière et la formation

et devient
Samsic Emploi et Carrières
Depuis 1992, Samsic Emploi offre à ses clients des prestations complémentaires pour faciliter le recrutement de collaborateurs. Outre le travail temporaire, Samsic Emploi a étendu en 2008 et 2009 ses compétences dans les secteurs de la formation et de la gestion de carrières. Fort de ces développements, Samsic Emploi affirme son positionnement de spécialiste des process RH en devenant Samsic Emploi et Carrières.

Samsic Emploi est né en 1992 au sein du Groupe Samsic, leader européen des services aux entreprises, de la volonté d’offrir à ses clients une offre globale de prestations qui leur permette de se consacrer à leur cœur de métier. 
Samsic Emploi a depuis suivi son objectif de devenir un spécialiste des problématiques de l’emploi en France et a ainsi développé ses compétences avec des créations ou des intégrations de structures complémentaires comme Quiblier Conseil en 2009 ou Forget Formation en 2008

En 2009, alors que la crise de l’emploi frappait le monde entier, Samsic Emploi a voulu se réengager auprès de ses clients et prospects et confirmer sa position de spécialiste de tous les aspects de l’emploi en prenant le nom de Samsic Emploi et Carrières. 

Samsic Emploi et Carrières, aujourd’hui 
Samsic Emploi et Carrières regroupe 8500 collaborateurs au service de 5000 clients pour un chiffre d’affaires de 300 millions d’euros. 
L’offre de prestations est modulée autour de 4 grands pôles :
Le travail temporaire avec les agences Samsic Emploi et Axe.
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Il regroupe plus de 100 agences sur 19 régions françaises et propose des prestations : 
· D’intérim : délégation, gestion de personnel, placement CDD & CDI,
· De formation,
· De recrutement de profils qualifiés,
· D’intégration Travailleurs Handicapés.
· Le travail temporaire en chiffres : 

· 300.000 K€

·  10 500 salariés

·  10ème en France

·  + 100 agences

·  CEFRI / MASE / ISO 9001
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La formation avec Sinfoni et Forget Formation. 
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Ce pôle comprend Sinfoni, centre de formation interne de Samsic Emploi et Carrières, et Forget Formation qui propose des formations externes dans 5 métiers principaux :

·  Le transport

·  La manutention

·  La logistique

·  Les travaux publics

·  La sécurité et Prévention

Forget en chiffres : 

· 30M€ de CA

·  22 centres de formation

·  5 centres franchisés

·  340 salariés dont 200 formateurs

·  400 véhicules

·  30 000 stagiaires / an

Le recrutement de profils qualifiés avec Quiblier Conseil. 
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Quiblier Conseil propose des prestations de : 

· Recrutement par Approche Directe,

· Recrutement par Annonce,

· Évaluation,

· Gestion Prévisionnelle (Emplois & Carrières),

· Coaching,

· Professionnalisation des Managers,

· Management de Transition.

Quiblier Conseil est leader du recrutement en Bretagne et dans le Top 50 des cabinets de Province.

· En chiffres : 

· 3 M€ de CA

· 3 cabinets : Rennes – Brest - Paris 

· 30 salariés dont 18 consultants

Le pôle sourcing, au travers d’Ideas RH, se positionne comme un expert des nouvelles technologies du recrutement et propose la recherche de candidats et de profils ciblés et qualifiés et donc un gain de temps et la maîtrise des coûts de recrutement pour les entreprises clientes.
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A propos du Groupe Samsic :
Samsic Emploi et Carrières est un des métiers du Groupe Samsic. 
Le Groupe Samsic, dont la création remonte au 01/09/1986, totalise un chiffre d’affaires de 1,3 milliard d’euros et emploie 54.000 collaborateurs à travers l’Europe.

Implanté en France et en Europe (Belgique, Luxembourg, Suisse, Espagne, Portugal, Royaume Uni), Samsic a pour vocation d'offrir ses prestations aux entreprises, administrations et infrastructures issues de tout secteur.

Auprès de ses 20.000 clients, le Groupe Samsic propose une offre globale sous 6 métiers en multiservices avec :

· Samsic Propreté (750 millions d’€ de CA) ;

· Samsic Environnement (Déchets, assainissement, décontamination… - 45 millions d’€ de CA) ;

· Samsic Emploi et Carrières (Recrutement, flexibilité, formation… - 300 millions d’€ de CA) ; 

· Samsic Sécurité (prévention, surveillance, accueil… - 130 millions d’€ de CA) 

et en multitechniques avec :

· Samsic Métiers Techniques (Génie électrique et climatique, logistique industrielle…- 70 millions d’€ de CA). 

Enfin, Samsic Métiers Associés est l'alliance des compétences de tous les métiers (ingénierie, optimisation, mise en œuvre… – 5 millions d’€ de CA).

Le Groupe Samsic s'engage en outre dans une politique de Développement Durable en menant des projets d'entreprise à caractère social et environnemental (intégration des personnes en situation de handicap, actions de respect de l’environnement). 

Le Groupe Samsic est Partenaire du Global Compact de l’ONU.

Contact : 

Marie Vivien, 

Chargée de Communication

6, rue de Châtillon - La Rigourdière   
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35577 Cesson Sévigné Cedex

Tél. : 02.99.86.92.90 

www.samsic.com
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